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	取組テーマ
	□長時間労働削減（有給休暇の取得促進含む）　□労働生産性向上と処遇改善　□職場環境改善
□女性活躍推進　　□両立支援　　□多様な働き方　　□人材確保・定着　　□健康経営
□社員の働きがい、モチベーション向上　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※複数取り組んでいる場合やスペースが足りない場合は、本シートをコピーするか別の様式にてご提出ください（形式は問いません）
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	取り組み内容のサイトへの掲載
	□掲載可　　　　　　□掲載不可


※内容について、ジョブカフェいわて内「働き方改革サポートデスク」よりヒアリングする場合があります。
※取り組みの内容は、関係市町村等に情報を提供させていただく場合があるほか、「いわて働き方改革ポータルサイト」にてご紹介する場合があります。あらかじめご了承ください。
